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Notiziario Sindacale Alle Scuole di ogni ordine e grado
dell’8 novembre 2023 LORO SEDI
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* MODIFICHE AL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 15 MARZO 2010, N.88 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, RECANTE NORME PER IL RIORDINO DEGLI ISTITUTI
TECNICI A NORMA DELL'ART.64, COMMA 4, DEL DECRETO-LEGGE 25 2008, N. 112,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 6 AGOSTO 2008, N.133).

Si & tenuta ieri una riunione informativa presso il Ministero dell’Istruzione riguardante lo
schema di DPR previsto dal PNRR per la riforma degli istituti tecnici, riforma contemplata dal
decreto legge 144/2022. Per ’Amministrazione erano presenti: il Direttore generale per gli
ordinamenti scolastici, valutazione e linternazionalizzazione del sistema nazionale
d'istruzione Dott. Fabrizio Manca; lispettrice tecnica dott.ssa Flaminia Giorda; la
coordinatrice nazionale del SGQ dott.ssa Rosalba Bonanni; la dirigente dell’ufficio legale
dott.ssa Lucia Taverna e tutti i rappresentanti delle piu rappresentative 00.SS.

La seduta dell'informativa ha avuto inizio con la presentazione, da parte
del’Amministrazione, della bozza di decreto e pil precisamente dell’art. 26 del decreto legge
n.144, in attuazione degli obiettivi fissati con il PNRR. I| DPR prevede la revisione dei percorsi
degli istituti tecnici cosi da allineare |'offerta formativa dell’istruzione tecnica alla domanda di
competenze professionali proveniente dal mondo economico-produttivo.

Il direttore generale Manca ha piu volte sottolineato I'importanza degli obiettivi che sono alla
base di tale revisione, ossia: rafforzare le competenze linguistiche, storiche, matematiche e
scientifiche, irrobustire la connessione al tessuto socio economico favorendo laboratorialita e
innovazione; valorizzare la didattica per competenze; la progettazione interdisciplinare e le
unita di apprendimento; aggiornare il profilo educativo, culturale e professionale dello
studente e incrementarne la flessibilita.

Lo Snals Confsal nel suo intervento ha rilevato alcune criticita del provvedimento che
possono essere cosi sintetizzate: tempi ristretti di realizzazione, la revisione dovrebbe
partire dall’'anno prossimo; organici, forti incertezze sul mantenimento degli attuali organici;
formazione, ancora una volta senza una definizione chiara; risorse, troppe volte si fa ricorso
nel provvedimento ad interventi “senza oneri a carico della finanza pubblica”;
riorganizzazione didattica, sembra essere imposta dall’alto.

A chiusura di seduta, lo Snals-Confsal ha ribadito la propria disponibilita a un confronto
costruttivo per accompagnare nei prossimi anni la crescita non solo professionale , ma anche
culturale delle giovani generazioni.

Considerato il protrarsi degli interventi e I'importanza dell’argomento, si € ravvisata la
necessita di aggiornare la riunione alla settimana prossima.



*  AGGIORNAMENTO GPS IN SCADENZA. CONFRONTO AL MIM

Si e concluso, da poco, il confronto politico richiesto dallo Snals-Confsal insieme alle altre
organizzazioni sindacali con i rappresentanti ministeriali. L'incontro si € tenuto alla presenza
del Capo di Gabinetto, prof. avv. Giuseppe Recinto, e dei Capi Dipartimento del sistema
educativo di istruzione e formazione e delle risorse umane, finanziarie e strumentali, al fine
di chiarire per tempo se il nuovo aggiornamento/riapertura delle GPS sarebbe stato
disciplinato da un nuovo Regolamento delle supplenze o attraverso una proroga della OM
112 del 2022, con tutti i limiti che essa ha mostrato su diversi aspetti.

Dopo ampio confronto I'Amministrazione ha sostanzialmente reso nota l'intenzione di
riaprire ed aggiornare le GPS con le stesse regole del 2022, senza particolari novita,
ricorrendo all'uso del decreto legge milleproroghe.

Si & comunque riservata di valutare le proposte di parte sindacale ed ha aggiornato la
riunione.

* IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO RELATIVO AL PERSONALE IN SERVIZIO

ALL'ESTERO, A.S. 2023/2024

Si e svolto, in video conferenza, un incontro presso il MAECI tra il nuovo Capo Ufficio V della -
DGDP Consigliere di Ambasciata Dott. Filippo Romano, la Dott.ssa Francesca Busceti del
MIM, lo Snals Confsal e le altre O0.SS., riguardante l'ipotesi del CCNI per il finanziamento
delle iniziative di miglioramento dell'offerta formativa per le scuole italiane all'estero a.s.
2023-24.

Rispetto all’anno precedente il contratto risulta modificato in alcuni punti.

Da diverso tempo lo Snals-Confsal aveva chiesto che il punto riguardante l‘orario di
svolgimento delle attivita didattiche dovesse essere modificato allo scopo di consentire alle
istituzioni scolastiche estere di autodeterminarsi ponendo in essere modalita didattiche
coerenti con le esigenze delle scuole e del Paese ospite (vedi notiziari precedenti).

La richiesta dello Snals-Confsal € stata recepita, in particolare all’articolo 3, dove si legge che
“le ore di insegnamento, oltre a svolgersi in aggiunta all’orario di servizio dei docenti
dovranno “preferibilmente” svolgersi oltre I'orario scolastico degli studenti.”

Nell'aprire i lavori il Consigliere Romano ha evidenziato la disponibilita, da parte
del’Amministrazione del MAECI, ad interagire in maniera fattiva con le Organizzazioni
Sindacali allo scopo di pervenire ad un testo condiviso pienamente sia dalla delegazione di
parte pubblica che dalle organizzazioni sindacali.

In merito al finanziamento & stato nuovamente confermato I'importo di € 964.841,00 lordo
Stato - di cui €115.459,20 lordo Stato - viene assegnato alle 60 funzioni strumentali. La
parte rimanente, pari a € 849,381,80 - lordo Stato - viene ripartita sulla base delle unita di
personale con contratto a tempo indeterminato previsto dal contingente presso i posti di cui
all'art. 1, pari a 419 unita, come dalla tabella A allegata al contratto.

Terminate le operazioni attinenti l'ipotesi del contratto integrativo PMOF a.s. 2023/24, il
Capo Ufficio ha reso noto che sono in corso interlocuzioni con I'Ambasciata Britannica per la
concessione dei visti necessari all’accesso dei personale scolastico italiano.

Al termine della riunione, lo SNALS Confsal, unitamente agli altri Sindacati, ha chiesto
all'’Amministrazione di procedere in tempi brevi ad una nuova convocazione al fine di
affrontare alcune tematiche irrisolte tra cui la situazione delle future nomine e la questione
del contingente di Asmara.

Il testo dell’ipotesi di contratto integrativo PMOF e l'allegato A saranno pubblicati sul sito
dello Snals successivamente al controllo degli organi referenti.



*  ESPERO: RIUNIONE INFORMATIVA IN VIDEOCONFERENZA MART. 14/11/2023, H.17:00

Martedi 14 novembre p.v., alle ore 17:00, si terra una videoconferenza, a cura del referente
Snals-Confsal per Progetto Academy di Espero, Alessandro De Santis, il quale illustrera le
ultime novita riguardanti il Fondo.

Vi forniremo i parametri di collegamento nei prossimi giorni.

*  PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO SU STIPENDI E
CARRIERA

Scheda n. 164-23 - I dipendenti scuola devono, se necessario, aggiornare con
urgenza domicilio fiscale in NoiPA

Il domicilio fiscale e il comune di residenza del dipendente sono informazioni necessarie per
individuare l'aliquota addizionale comunale e regionale da applicare in sede di conguaglio
fiscale sulla retribuzione annuale percepita.

Se nel cedolino dello stipendio il domicilio fiscale e errato, non sono calcolate in modo
corretto pure le addizionali regionale, comunale e l'acconto comunale e, pertanto, il
conguaglio fiscale 2023 sara sbagliato e la C.U. (certificazione unica) 2024 (ex C.U.D.)
scaricabile a marzo 2024 sara errata.

Questo comportera la necessita di effettuare conguagli.

Nella scheda Snals n. 164-23 ¢ indicata la procedura per aggiornare con urgenza, se
necessario, il proprio domicilio fiscale in NOIPA.

Scheda n. 165-23 - I dipendenti scuola devono controllare ed eventualmente
aggiornare con urgenza le detrazioni fiscali in NOIPA

Se nel cedolino dello stipendio le detrazioni fiscali non corrispondono alla situazione reale, il
conguaglio fiscale 2023 sara errato e la C.U. (certificazione unica) 2024 (ex C.U.D.)
scaricabile a marzo 2024 sara pure errata.

Serve, entro novembre 2023 o comunque quanto prima, se necessario, modificare On Line
in NOIPA la situazione “Detrazioni Fiscali”, anche al fine di evitare “pesanti sanzioni” da parte
dell’Agenzia delle Entrate.

Nella scheda Snals n. 165-23 e indicata la procedura per aggiornare, se necessario, con
urgenza le detrazioni fiscali spettanti in NOIPA.

Cordiali saluti.

Il Segretario Provinciale
Stefania Belgini



